
 



продуктов в образовательную практику учреждения. 
2.2. Основное назначение базовой площадки - содействие развитию системы 

образования Кушвинского городского округа (далее – КГО) через распространение 
эффективного педагогического опыта и продуктов инновационной деятельности по 
направлению «Конструирование и робототехника в образовательной среде дошкольной 
образовательной организации». 

2.3. К содержанию деятельности базовой площадки относится: 
 -проектирование и реализация инновационных образовательных проектов 
(программ); 
 -апробация и внедрение в педагогическую практику новых форм, методов, методик 
и технологий; 
 -накопление, анализ и обобщение эффективного педагогического опыта; 
 -оформление результатов деятельности в виде методических продуктов: 
рекомендаций, учебно-методических и дидактических пособий, программ и др.; 
 -развитие, масштабирование и тиражирование опыта работы педагогического 
коллектива на муниципальном и региональном уровне; 
 -предоставление педагогам КГО возможности повышения профессиональной 
компетентности на основе собственного эффективного педагогического опыта; 
 -развитие партнерских отношений с другими базовыми площадками КГО и 
региона, а также образовательными организациями, учреждениями и предприятиями 
социально-культурной и промышленной сферы на муниципальном и региональном 
уровне. 

3.Порядок деятельности базовой площадки 
3.1. Статус базовой площадки присваивается образовательной организации сроком 

на 3 года. По окончании указанного срока статус базовой площадки утрачивает свою силу. 
3.2. Вопрос о продлении срока действия статуса базовой площадки 

рассматривается Управлением образования КГО в индивидуальном заявительном 
порядке. 

3.3. Основанием для досрочного прекращения действия статуса базовой площадки 
является: 

-ненадлежащее исполнение образовательной организацией принятых на себя 
обязательств; 

-получение промежуточных результатов, свидетельствующих о невозможности или 
нецелесообразности продолжения работы базовой площадки. 

-нарушение образовательной организацией требований законодательства РФ, 
включая требования федеральных государственных образовательных стандартов;  

-инициирование образовательной организацией закрытия Базовой площадки;  
-действие обстоятельств непреодолимой силы. 
3.4. Вопрос о досрочном прекращении действия базовой площадки 

рассматривается Управлением образования КГО на основании отчетов о результатах 
деятельности площадки или на основании заявления со стороны образовательной 
организации. 

3.5.Прекращение действия статуса базовой площадки оформляется приказом 
начальника Управления образования. 

3.6. Общее методическое руководство и координация деятельности базовой 
площадки осуществляется Информационно-методическим отделом МАУ ДО ДДТ (далее 
– ИМО). 

3.7. В образовательной организации, получившей статус базовой площадки, 
приказом по учреждению назначается руководитель базовой площадки, на которого 
возлагается обязанность планирования, организации, координирования и контроля 
деятельности. 

3.8. Руководитель базовой площадки: 



-осуществляет своевременный анализ и обобщение результатов деятельности 
базовой площадки; 

-участвует в оценке результатов деятельности базовой площадки; 
-оказывает содействие в публикации материалов о результатах работы в изданиях 

различного уровня; 
-оказывает методическую и информационно-консультационную поддержку 

педагогам, участвующим в работе площадки. 
3.9. В целях оптимизации деятельности базовой площадки в образовательной 

организации, создается рабочая группа, деятельность которой регулируется локальным 
актом организации. Деятельность рабочей группы координируется руководителем базовой 
площадки. 

3.10.Рабочая группа: 
-разрабатывает нормативные документы, регулирующие деятельность площадки;  
-планирует мероприятия, направленные на реализацию целей и задач базовой 

площадки; 
-разрабатывает образовательные проекты (программы), текущие планы работ, 

координирует их внедрение в образовательную практику организации, следит за 
соблюдением сроков их реализации; 

-обеспечивает соблюдение правил и законных интересов участников 
образовательных отношений;  

-разрабатывает и организует координационные и консультационные мероприятия 
(конференции, семинары, совещания) по тематике площадки; 

-участвует в оценке результатов деятельности базовой площадки и подготовке 
ежегодного отчета. 

4.Права и обязанности МАДОУ №5, имеющего статус базовой площадки 
 4.1. МАДОУ №5, являющееся базовой площадкой по направлению 
«Конструирование и робототехника в образовательной среде дошкольной 
образовательной организации», имеет право: 
 -на информационное и методическое сопровождение со стороны Управления 
образования КГО и ИМО МАУ ДО ДДТ по вопросам, связанным с содержанием 
деятельности; 
 -на установление партнерских отношений с учреждениями, организациями, 
службами для реализации целей и задач деятельности базовой площадки, на основании 
договора (соглашения) о совместной деятельности; 
 -на участие в педагогических мероприятиях различного уровня; 
 -на публикацию материалов, отражающих результаты деятельности базовой 
площадки, в периодических изданиях и СМИ; 
 -на стимулирование деятельности работников образовательной организации, 
участвующих в работе базовой площадки: образовательное учреждение, получившее 
данный статус, в пределах имеющихся у него средств на оплату труда работников 
самостоятельно определяет размеры доплат, надбавок, премий и других мер 
материального стимулирования; 
 4.2. МАДОУ №5, имеющее статус базовой площадки по направлению 
«Конструирование и робототехника в образовательной среде дошкольной образовательной 
организации», обязано: 
 -осуществлять инновационную деятельность в соответствии с заявленным 
образовательным направлением; 
 -оформлять результаты инновационной деятельности в виде методических 
продуктов: образовательных программ, проектов, учебных пособий, методических 
рекомендаций и т.д.; 
 -своевременно информировать ИМО об изменениях, вносимых в ход реализации 
образовательной инициативы; 



 -ежегодно предоставлять план деятельности на новый учебный год и отчет о 
результатах работы в ИМО. 
 4.3. Статус базовой площадки дает образовательному учреждению право вносить 
изменения в цели и содержание образовательной программы учреждения; систему средств 
воспитания и обучения; направления и формы подготовки и переподготовки 
педагогических кадров; систему управления образовательным учреждением с целью 
получения новой образовательной практики при условии, что вносимые изменения не 
наносят ущерб здоровью, уровню и качеству подготовки обучающихся и не ограничивают 
права участников образовательных отношений. 

5. Показатели эффективности деятельности базовой площадки 
5.1.  Результаты деятельности базовой площадки распространяются через 

семинары, круглые столы, конференции, мастер-классы, издательскую деятельность и 
публикации  (методические рекомендации, учебно-методические, дидактические пособия, 
программы и др.). 

5.2. Результативность и эффективность деятельности базовой площадки 
выражается в следующих показателях (при наличии документов, подтверждающих 
наличие результатов деятельности по тому или иному показателю): 
 -наличие локальной нормативной базы, регламентирующей деятельность базовой 
площадки в образовательной организации (ссылка на документы, размещенные на 
официальном сайте); 

-участие педагогов в различных формах педагогических коммуникаций по теме 
реализуемого направления (мероприятие, дата, организаторы и место проведения, 
подтверждающий документ); 

-представление педагогами, участвующими в работе базовой площадки, опыта 
работы по направлению описываемой практики (мероприятие, дата, организаторы и место 
проведения, подтверждающий документ); 

-развитие профессиональных компетенций педагогов в рамках реализуемого 
направления (удостоверения о повышении квалификации, сертификаты об участии в 
обучающих семинарах, вебинарах и др.); 

-наличие публикаций методических материалов педагогов по теме инновационной 
деятельности (ссылки на интернет-ресурсы, сайты, наименование печатных изданий, 
тематика и дата публикаций); 

-освещение деятельности базовой площадки в СМИ (наименование изданий, 
ссылки на публикации); 

-наличие положительной динамики развития обучающихся (данные подтверждены 
результатами педагогического мониторинга); 

-развитие материально-технической базы и целенаправленное пополнение 
развивающей предметно – пространственной среды образовательной организации в 
объемах, необходимых для реализации целей и задач базовой площадки;  

-участие педагогов в конкурсных мероприятиях по направлению деятельности 
площадки (наименование, организаторы, дата проведения, результат, подтверждающий 
документ); 

-участие обучающихся в фестивалях, выставках, конкурсах по направлению 
деятельности площадки (наименование, организаторы, дата проведения, результат, 
подтверждающий документ); 

-наличие партнерских связей с учреждениями и организациями, направленных на 
совместную реализацию целей и задач деятельности базовой площадки (договор о 
совместной деятельности); 

-наличие информации о деятельности базовой площадки на официальном сайте 
учреждения (на сайте организован специальный раздел). 

 
 


